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DOCUMENT PREPARATOIRE 

Réunion du Comité syndical 
du 24 mai 2022 – 20h00 

En présentiel 
Salle A603 (6ème étage) d’Annemasse 

Agglomération  
(11 avenue Emile Zola – Annemasse) 

En visio conférence  
https://us02web.zoom.us/j/85390841096?pwd=2lwz 
apUZA51PAIEg3-HEHgQQBgp3vH.1  

ID de réunion : 853 9084 1096 
Code secret : 156959 

ORDRE DU JOUR 

I. DESIGNATION D’UN SECRETAIRE DE SEANCE ...................................................................................... 3 

II. APPROBATION DU COMPTE RENDU DU COMITE SYNDICAL, COMPTE RENDU DES TRAVAUX .... 3 

POINT N°1 – APPROBATION DES COMPTES RENDUS DU COMITE SYNDICAL DU 21 AVRIL 2022 ..... 3 

POINT N°2 – COMPTE RENDU DES TRAVAUX DU BUREAU ET DES DECISIONS DU PRESIDENT ....... 3 

III. GRAND GENEVE ......................................................................................................................................... 3 

POINT N°1 – ACTUALITES TRANSFRONTALIERES .................................................................................... 3 

• PRESENTATION DE L’ETUDE DE LA MISSION OPERATIONNELLE TRANSFRONTALIERE (MOT)
SUR LES IMPACTS DU TELETRAVAIL FRONTALIER – MAI 2022 .............................................................. 3 

• RETOUR SUR LA REUNION DE L’INSTANCE POLITIQUE DE COOPERATION (IPC) DU 12 MAI 2022 4

• RETOUR SUR LE BUREAU DU GLCT GRAND GENEVE DU 19 MAI 2022 ............................................... 4 

POINT N°2 – DESIGNATION DU REPRESENTANT DU POLE METROPOLITAIN A LA COMMISSION 
CONSULTATIVE POUR L’ACCOMPAGNEMENT DE L’EVOLUTION DE LA PLATEFORME 
AEROPORTUAIRE ........................................................................................................................................... 4 

IV.TRANSITION ECOLOGIQUE ....................................................................................................................... 6 

https://us02web.zoom.us/j/85390841096?pwd=2lwzapUZA51PAIEg3-HEHgQQBgp3vH.1
https://us02web.zoom.us/j/85390841096?pwd=2lwzapUZA51PAIEg3-HEHgQQBgp3vH.1
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POINT N°1 – PROJET DE CONVENTION DE PARTENARIAT AVEC LE SYANE (DELIBERATION DU 
COMITE SYNDICAL) ........................................................................................................................................ 6 

POINT N°2– ASSISES EUROPEENNES DE LA TRANSITION ENERGETIQUE : POINT D’INFORMATION 
IN, OFF ET CARREFOUR DES METIERS : RAPPEL PROGRAMME, TEMPS FORTS, TEMPS 
INAUGURAUX .................................................................................................................................................. 7 

V. ADMINISTRATION GENERALE .................................................................................................................. 9 

POINT N°1 – ETAT D’AVANCEMENT DE LA FEUILLE DE ROUTE POLITIQUE 2020-2026 ....................... 9 

VI. DIVERS ........................................................................................................................................................ 9 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




